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SZCZEGOLOWY OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest swiadczenie ustug medycznych w zakresie medycyny pracy dla
pracownikow i kandydatow na pracownikéw w todzkiej Wojewddzkiej Komendzie Ochotniczych
Hufcow Pracy w todzi polegajgcych na wykonaniu profilaktycznych badan lekarskich (wstepnych,
okresowych i kontrolnych) wraz wydaniem przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenia o
zdolnosci do pracy na okreslonym stanowisku, zdolnosci do prowadzenia samochodu w ramach
obowigzkow stuzbowych oraz potrzebie stosowania okularow korekcyjnych na stanowisku pracy
w przypadku zawarcia potrzeby wykonania takiego poszerzonego zakresu badan w skierowaniu
na badania wystawionym przez Zamawiajgcego.

Swiadczenie ustug z zakresu przedmiotu zamdwienia odbywac sie bedzie od 2 stycznia 2026r. do
31 grudnia 2026 r. lub do wyczerpania kwoty przewidzianej na realizacje umowy z wytonionym
wykonawcq , w zaleZnosci ktdre ze zdarzen nastgpi wczesniej. Zamawiajgcy dopuszcza mozZliwosc
zlecenia badan w ilosci wykraczajgcej poza kwote maksymalna wskazang w ofercie Wykonawcy,
z ktorym zostanie zawarta umowa w przypadku wczesniejszego wyczerpania tej kwoty, lecz w
okresie nie dtuzszym, niz do dnia 31 grudnia 2025 r. W takim przypadku Wykonawca zobowiqzuje
sie zawrzec aneks do pierwotnej umowy w oparciu o ofertowe ceny jednostkowe.

Przez ,,badania” nalezy rozumiec zaréwno ich wykonanie, otrzymanie ich wynikéw, jak i wydanie
orzeczenia przez lekarza medycyny pracy zgodnego z zakresem udzielonego pracownikowi
skierowania.

Lekarz medycyny pracy zobowigzany jest wydac pracownikowi i pracodawcy orzeczenie lekarskie
dla celéw okreslonych w Kodeksie pracy.

Wykonawca swiadczy ustugi medyczne, na podstawie skierowania na badania, wystawionego
przez Zamawiajgcego (pracodawce), zgodnie z § 4 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki
Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw ,
zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich

wydawanych do celdw przewidzianych w Kodeksie pracy ( Dz. U. 2016.2027 z pdzn. zm.) oraz z
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uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz.

U. 2022.437). Zamawiajacy wystawia skierowanie zawierajgce w szczegélnosci charakterystyke
stanowiska pracy oraz informacje o wystepowaniu czynnikéw szkodliwych dla zdrowia lub
warunkéw ucigzliwych wraz z pomiarami tych czynnikow.

Przed podpisaniem umowy, Wykonawca przekaze Zamawiajgcemu wzory skierowan dla

stanowisk pracy wymienionych w OPZ i formularzu ofertowym, skutkujgce wystawieniem

stosownych zaswiadczen zawierajgcych jednoznaczne zapisy méwiace o :

- braku przeciwskazan zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku pracy

-braku przeciwskazan zdrowotnych do kierowania samochodem w ramach obowigzkéow

stuzbowych

- potrzebie stosowania okularéw korekcyjnych i/ lub soczewek nagatkowych podczas pracy z

monitorem ekranowym koniecznosci uzywania okularow korekcyjnych.

Szacunkowa ilo$¢ poszczegdlnych rodzajow profilaktycznych badan lekarskich pracownikéw
tédzkiej Wojewddzkiej Komendy Ochotniczych Hufcéw Pracy, w ramach realizacji umowy we

wskazanym wyzej okresie wynosi:

Lp. | Badanie llo$¢ badan

1. | Badanie podstawowe dla pracownika administracyjno- | 55
biurowego z obstugg komputera powyzej 4 h dziennie (badanie

wstepne, okresowe, kontrolne)

2. | Badanie podstawowe dla pracownika na stanowisku | 10
kierowniczym ( osoba kierujgca innymi pracownikami) z
obstugg komputera powyzej 4 h dziennie (badanie wstepne,

okresowe, kontrolne)

3. | Badania prowadzace do wpisu w orzeczeniu lekarskim o | 30
zdolnosci do prowadzenia przez pracownika samochodu w

ramach obowigzkdéw stuzbowych.

4. | Badania okulistyczne (z tyt. pogorszenia wzroku w trakcie | 5

obowigz. badania okresowego)
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Powyzej wskazane ilosci sg iloSciami szacunkowymi opartymi na danych historycznych z

uwzglednieniem ewentualnych zwiekszen i zmniejszenn wynikajacych ze zmieniajgcej sie liczby
uprawnionych pracownikéw i kandydatow na pracownikdw wedtug rzeczywistych potrzeb
Zamawiajgcego i stuzg wytacznie umozliwieniu ztozenia porédwnywalnych ofert przez
Wykonawcéw z mozliwoscig ich zmniejszenia w okresie czasu wskazanym powyzej, bez

mozliwosci zgtaszania przez Wykonawce roszczen z tego tytutu.

W przypadku wczesniejszego wyczerpania kwoty przewidzianej na realizacje zamdwienia przed
uptywem terminu 31 grudnia 2026 r. Wykonawca zobowigzuje sie do zwarcia aneksu
zwiekszajgcego warto$¢ umowy z uwzglednieniem niezmiennych cen jednostkowych zawartych

w ofercie tego Wykonawcy.

Zamawiajgcy zastrzega mozliwosé zmian ilosci poszczegdlnych badan w zakresie facznej ofertowej

ceny wskazanej w ofercie Wykonawcy.

. Zgodnie z § 2 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dn. 30 maja 1996 r.

w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U.2016.2067 z pdin. zm.) oraz uwzglednieniem przepiséw ustawy z dnia 27
czerwca 1997 roku o stuzbie medycyny pracy (t.j. Dz. U. 2022.437) lekarz przeprowadzajacy badanie
moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania specjalistyczne, konsultacyjne oraz inne badania
dodatkowe, a takze wyznaczy¢ krétszy termin nastepnego badania, niz to okreslono we
wskazéwkach metodycznych, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla prawidtowej oceny stanu
zdrowia osoby kierowanej na badania. W takiej sytuacji zgodnie z § 2 ust. 3 rozporzgdzenia badanie
konsultacyjne oraz dodatkowe stanowig czes¢ badania profilaktycznego. W przypadku podejrzenia
procesu chorobowego, ktéry nie wynika z warunkow pracy, pracownicy Zamawiajgcego beda
proszeni o zgtoszenie sie do lekarza POZ lub lekarza prowadzacego, celem przeprowadzenia

wiasciwego postepowania diagnostyczno- leczniczego.

. Swiadczenie ustug medycznych objetych przedmiotem zamdwienia ma by¢ realizowane w dni

robocze od poniedziatku do pigtku w gwarantowanym wymiarze dostepnosci realizacji ustug od

godz. 8:00 do godz. 16:00., przy czym tgczny czas badania podstawowego jednego pracownika
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(obejmujgcego badanie medycyny pracy z wydaniem zaswiadczenia o zdolnosci do pracy) - nie

moze przekracza¢ 4 godzin pobytu w placéwce od momentu przybycia pracownika do rejestracji
w placéwce Wykonawcy (w ciggtosci). W przypadku pozostatych badan, Zamawiajgcy dopuszcza
dtuzszy czas ich realizacji niezbedny do ich wykonania
Przedmiot zamodwienia obejmuje takze dodatkowe badania okulistyczne pracownikéw
przeprowadzone w trakcie obowigzywania badania okresowego z uwagi na pogarszajgcy sie wzrok
pracownika. Przewidywana liczba pracownikéw podlegajgcych dodatkowemu badaniu
okulistycznemu wynosi do 5 osdéb. Po otrzymaniu wynikéw przeprowadzonych badan
okulistycznych lekarz medycyny pracy zobowigzany jest wydaé pracownikowi i pracodawcy
orzeczenie lekarskie dla celéw okreslonych w Kodeksie pracy.
Przychodnia medycyny pracy, w ktdrej odbywac sie bedg badania musi znajdowac sie na terenie
miasta todzi, a badania skierowanego pracownika winny by¢ wykonywane w ramach jednej
siedziby Wykonawcy na terenie miasta todzi.
Wykonawca zapewnia mozliwo$¢ wczesniejszej, telefonicznej (lub mailowej) rejestracji
pracownikéw w wyznaczonych godzinach w celu sprawnej realizacji przedmiotu zamdwienia.
Wykonawca zobowigzany jest wyznaczy¢ termin badania na maksymalnie 7 dni roboczych od dnia
zgtoszenia przez przedstawiciela Zamawiajgcego osoby skierowanej na badanie.
Cena badania jednej osoby, okresSlona w formularzu ofertowym, nie obejmuje kosztéw
dodatkowych badan specjalistycznych, konsultacyjnych oraz innych badan dodatkowych.
Orzeczenia lekarskie dla celdw okreslonych w Kodeksie pracy bedg przekazywane przez
Wykonawce Zamawiajgcemu za posrednictwem pracownika podlegajgcego badaniom.
Zasady rozliczania :

1) dokumentem rozliczeniowym bedzie faktura VAT. Do kazdej faktury Wykonawca dotgczy

liste przebadanych pracownikéw z okresleniem rodzaju iilosci wykonanych badan.
2) za okres rozliczeniowy strony przyjmujg okres 1 miesigca kalendarzowego.
3) zamawiajgcy zobowigzuje sie dokona¢ zaptaty naleznosci przelewem na kontro

Wykonawcy w ciggu 14 dni od otrzymania prawidtowo wystawionej faktury VAT.
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